РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
Иркутская область 

Култукское  муниципальное  образование

Администрация Култукского городского поселения

Слюдянского района

р.п. Култук
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№ 347                                                                                                          от 05.08.2015г.

О внесении изменений в постановление

 № 166 от 17.07.2014г. "Об  утверждении

 Положения  о  комиссии по соблюдению 

 требований к служебному поведению   
 муниципальных    служащих администрации 

 Култукского городского поселения и 

 урегулированию конфликта интересов"
Руководствуясь Федеральными законами от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе  в Российской Федерации» и от 25.12.2008г.  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указами Президента Российской Федерации от 01.07.2010г. № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов» и от от 08.03.2015 N 120 (ред. от 15.07.2015) "О некоторых вопросах противодействия коррупции", 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести  в постановление администрации Култукского городского поселения № 166 от 17.07.2014г. "Об  утверждении  Положения  о  комиссии по соблюдению  требований к служебному поведению муниципальных  служащих администрации Култукского городского поселения и урегулированию конфликта интересов" следующие изменения:

  -  ст. 12  настоящего Положения дополнить следующими абзацами:
« г)  представление главой администрации материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 г. N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам" (далее - Федеральный закон "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам;

д) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в администрацию уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в администрации, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался. Вышеуказанное уведомление рассматривается комиссией, которая осуществляет подготовку мотивированного заключения о соблюдении гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации, требований статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции". Уведомление, заключение и другие материалы в течение десяти рабочих дней со дня поступления уведомления представляются председателю комиссии»
- ст. 22 настоящего Положения изложить в следующей редакции

«По итогам рассмотрения вопросов, предусмотренных подпунктами "а", "б", "г" и "д" пункта 12 настоящего Положения, при наличии к тому оснований комиссия может принять иное, чем предусмотрено пунктами 18 - 21 настоящего Положения, решение. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии

-дополнить  настоящее Положение ст. 23.1, которую изложить в следующей редакции:
«По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "г" ст. 12 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", являются достоверными и полными;

б) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует главе администрации применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.
По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "д" ст. 12 настоящего Положения, комиссия принимает в отношении гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации, одно из следующих решений:
а) дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по  управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;
б) установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказание услуг) нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции". В этом случае комиссия рекомендует главе администрации проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию.»
2. Настоящее Постановление опубликовать (обнародовать) в Приложении к газете «Славное море».
3.       Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на заместителя Главы Култукского муниципального образования  Ковалёва О.А.
 Глава Култукского

муниципального образования                                                            Л.А. Ткачук

